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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ( ساعه معتمدة. الساعات المعتمدة: ).1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية  ☒ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري  ☐ إجباري  ☐

 (  السنة: الثالثة / المستوى: التاسع  ) .. :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

أساسيات تحويل الافكار والابتكارات الي مشاريع تطبيقية وفق قواعد إنشاء المشاريع التجارية السليمة،   موتعليمه  لبةيهدف المقرر الى تزويد الط 
بحث  واستكشاف الجوانب المتعددة لعملية إنشاء ورعاية المشروعات الرائدة، وكيفية تكوين منشآت الاعمال الجديدة بما يخدم المجتمع ويطور ال

 والابتكار في عالم المشاريع. 

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد
 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 .العملية عمال وتطبيقاتها  الا مبادئ وأسس ريادة  -1
  .تجاري مراحل وخطوات إنشاء مشروع - 2
 ة. إلى مشاريع اقتصادي الأفكاركيفية تحويل - 3
  .مهارات التخطيط والتنظيم لإنشاء مشروع ريادي - 4
 .مهارات إدارة فريق العمل والتعاون والعمل الجماعي- 5

 ( ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 % 100 15 التقليدي تعليم  1

   الإلكترونيالتعليم  2

3 

 التعليم المدمج 

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •
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 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 66.7 10 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 % 33.3 5 أخرى   5

 % 100 15 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

ريـــادة   1.1 وادـــــس  مـبـــاد   يـعـرم 

 .العمليةعمال وتطبيقاتها  الا
 لحوار والمناقشة ا - 1.1

 المحاضرة -
 التعلم الذاتي  -
 التدريس المباشر -
 حل المشكلات  -

 المحاضرات

 محاكاة الواقع بالأمثلة

 المناقشة والحوار

خـتـلـم  مـ بـ بــارات  تـ الاخـ

حتحريريــة    انواعهــا 

و   ــة  ــيـ ــلـ ــيـ ــحيـــــ تـ

 موضوعية(
1.2 

ــا    يحـدد مراحـل وخطوات انشـــ

 .  مشروع ريادي
1.2 

 المهارات  2.0

2.1 
والتنمي    مهــارات التخطيط  يطبق 

 يرياد مشروع  لإنشا 
2.1 

 
ــ    - ــل ع ــ   ــقـــا  ال ــ   ــل ــع ــت ال

 المشروعات

 التعل  التعاوني -

 حل المشكلات -

 

 اختبارات الادا   -

 الملاحمة -

 تقوي  ملفات الأدا  -

 حقيبة الإنجاز -

 تقيي  الأنشطة -

  
2.2 

الرياااديااةالايحول     إلى  فكااار 

 2.2 مشاريع اقتصادية

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 
ــك ت وتحمل  لايبادر في حل المشــ

المدؤولية واتخاذ القرار في مجال 

 .عمالالاريادة  

3.1 

 التعل  التعاوني

 فرق العمل

 التدريس التبادلي

 العيم الذهني

 الملاحمة

و  ــي  ــوع ال ــبـــارات  ــت اخ

 الإدراك

 الادتبانات
قـــد    3.2 رة يـ كـ تـ بـ ومـ يـــة  مـ لـ عـ ول  لـ حـ

 او لمشروعات جديدة  لاتللمشك
3.1 

ــعر   3.3 ــتش ــؤوليةيد   الاجتماعية   المد

 لرواد الاعمال
3.2 
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

3.4 
يطور العمـل الجمـاعي مخ خلال  

ــاريع   ــاركتف في فرق عمل مش مش

 ريادية.
3.3 

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية 

 1.5 عمالالامدخل الي ريادة   1
 1.5 عناير واختيايات ريادة الاعمال 2
 3 الانتقال مخ الفكرة ال  الواقع 3
 3 المماردة 4
 3 تمويل المشروعات الريادية 5
 3 2030رواد الاعمال ورؤية المملكة    تحفيز 6

 15 المجموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 التقييم توقيت 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 %10 أسبوعيا البينية والواجبات الأنشطةتقييم  1

 %20 الثامن مشروع فكرة ريادية 2

 %20 الخامس اختبار فصلي 3

 %50 الاختبارات النهائية اختبار نهائي 4

 %100  الإجمالي 5

 %10 أسبوعيا البينية والواجبات الأنشطةتقييم  6

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 
ريادة الأعمال كتاب الطالب. مكتبة م(. 2018مزمل ) رياض،عثمان  عبد الرازق فوزي، حريزي  فاضل هشام،

 المملكة العربية السعودية. الطبعة الأولى. المتنبي.

م(. مطبعاة 2019مزمال، حمااد موبوب، موسااااااااااااا ن ادم، مختاار ملناد، موسااااااااااااا ن عباد الرحيم )،عثماان   • المراجع المساندة

 المتنبي، المملكة العربية السعودية.
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م(. ريادة الأعمال. مكتبة العبيكان. المملكة العربية  2019الشميمري أحمد عبد الرحمان، المبيريك وفاء. )

 السعودية. 

 المصادر الإلكترونية 
 علد رياده الاعمال الوطني 

https://www.riyadah.com.sa / 

 أخرى 

 الاعمالموقع جمعية ريادة -

https://www.enas.org/ 

 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 
علي شكل مجموعات    طالب اوطالبة 40قاعات  درادية مجهزة تتدع لــ  
 يغيرة ومتيلة بالإنترنت .

 التجهيزات التقنية 

 )جلاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 حادب آلي
 داتا شوا

 دبورة ذكية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 اقلا  وورق ومدتلزمات طباعة. )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 التقييم طرق  المقيمون  مجالات التقويم 

 الطلبة + ر يس القد  + والتقيي  الذاتي فاعلية التدريس 
 –دــــتبيانات  الامباشــــر عخ طريق  

دا  لاوغير مباشــر عخ طريق تحليل ا
 والنتا ج

 ر يس القد  –اعضا  هي ة التدريس -الطلبة  فاعلية طرق تقييم الطلاب 
 –دــــتبيانات  الاطريق  مباشــــر عخ 

ا حـلـيــل  تـ ق  طـريـ عـخ  دا  لاوغـيـر 
 والنتا ج

قــارنــات  الطالب –ادتاذ المقرر  –المراجع النمير مصادر التعلم  مـ الـ طـريـق  عـخ  بــاشـــــر  مـ
 المرجعية وتحديث البرامج

غير مباشــــر عخ طريق تحليل الأدا   ر يس القد  –ادتاذ المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 والنتا ج

 إدتطلاع راي –غير مباشر الادتشاريةلجنة الخطط والمناهج + اللجنة  أخرى 
 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس القسم  جهة الاعتماد 

 الدابعة عشر  رقم الجلسة 

 هـ   1445/ 7/1 تاريخ الجلسة 

https://www.riyadah.com.sa/
https://www.enas.org/
Halah
Stamp



 

7 
 

 

Halah
Stamp


